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ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

Директору МБОУ «СОШ № 1 
с. Катар-Юрт» 

Ачхой-Мартановского района ЧР 

Тагилевой Э.М. 

адрес: ЧР, Ачхой-Мартановский район, 

с. Катар-Юрт, ул. Кадырова, 118 а. 

об устранении нарушений законодательства о 

занятости населения в Российской Федерации 

Во исполнение задания прокуратуры республики межрайонной 

прокуратурой 15.10.2019 проведена проверка деятельности МБОУ «СОШ №1 

с. Катар-Юрт» (далее - Учреждение), в ходе которой выявлены нарушения 

требований Закона РФ от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в 

Российской Федерации» (далее-Закон № 1032-1). 
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Так, согласно ч. 1 ст.13 Закона №1032-1, государство обеспечивает 

дополнительные гарантии гражданам, испытывающим трудности в поиске 

работы, путем разработки и реализации программ содействия занятости, со
здания 

дополнительных рабочих мест, установления квоты для приема на работу 

инвалидов, а также путем организации обучения по специальным программ
ам и 

другими мерами. 

В соответствии с ч. 3 ст. 25 Закона № 1032-1 работодатели обязаны 

ежемесячно представлять органам службы занятости информацию о нал
ичии 

свободных рабочих мест и вакантных должностей, созданных или выде
ленных 

рабочих местах для трудоустройства инвалидов в соответствии с устано
вленной 

квотой для приема на работу инвалидов, включая информацию о локаль
ных 

нормативных актах, содержащих сведения о данных рабочих местах, выполне
нии 

квоты для приема на работу инвалидов. 

Также, аналогичная обязанность предусмотрена п. 3 ч. 2 ст. 24Федерального 

закона от 24.11.1995 N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской 

Федерации". 
В соответствии с п. 3 .2 порядка квотирования рабочих мест для 

трудоустройства инвалидов в Чеченской Р~спублике, утвержденного 

постановлением Правительства ЧР от 10.06.2015 № 138, работодатель обязан 

ежемесячно, не поздне1д2~ 1)14~ в№етного месяца, представлять в центры 



/ занятости населения информацию о наличии вакантных рабочих мест 

(должностей), созданных или выделенных рабочих местах для трудо
устройства 

инвалидов в соответствии с установленной квотой для приема на работу 

инвалидов, включая информацию о локальн
ых нормативных актах, содержащих 

сведения о данных рабочих местах, выполнении квоты для при
ема на работу 

инвалидов. 

Однако в ходе проверки установлено, что в нарушение п. 3 ст. 25 

Федерального закона № 1032-1 МБОУ «СОШ № 1 с. Катар-Юрт» (далее -

Учреждение) вышеуказанные сведения за сентябрь 2019 г. на момент проверки в 

ГБУ «Центр занятости населения Ачхой-Мартановского района» не 

представлены. 

Выявленные межрайонной прокуратурой нарушения закона влек
ут за собой 

соответственно нарушение прав граждан в части предост
авления им гарантий 

трудовой занятости федеральными органами госуда
рственной власти, органами 

государственной власти субъектов РФ. 

Данные нарушения законодательства стали возможны вследствие 

недобросовестного отношения к своим функциональным обязанностям 

должностных лиц, а также отсутствия должного контроля со стороны 

руководства. 

На основании изложенного, руководствуясь ч. 3 ст. 7 и ст. 24 Федерального 

закона «О прокуратуре Российской Федерации», 

ТРЕБУЮ: 

1. Безотлагательно рассмотреть настоящее представление с участием 

представителя межрайонной прокуратуры и принять действенные меры к 

устранению выявленных нарушений закона, причин и условий, им 

способствующих. 

2. Привлечь к строгой дисциплинарной ответственности лиц, до
пустивших 

указанные в представлении нарушения действующе
го законодательства. 

3. О результатах рассмотрения настоящего представления и прин
ятых мерах 

сообщить в межрайонную прокуратуру в письменно
й форме в течение месяца со 

дня внесения акта прокурорского реа
гирования, с приложением копии при

каза 0 

наказании лица. 

Заместитель межрайонного прокурора 

младший советник юстиции 

И.Ш. Саламов 2-22-39 

Р.Б . Хапаев 



Ответ на представление 

В Ачхой-Мартановкую межрайонную 
прокуратуру ЧР 

Заместителю межрайонного прокурора 
младшему советнику юстиции 

Р .Б. Хапаеву 

Директора МБОУ 
«СОШ № 1 им. З.С. Абдулаева с. Катар-Юрт» 

Э.М. Тагилевой 

об устранении нарушений 
законодательства занятости населения 

в Российской Федерации 

Ваше представление от 30.10.2019 года № 7-18-2019 «Об устранении 
нарушений законодательства о занятости населения в Российской 

Федерации» рассмотрено на совещании администрации школы с участием 
представителя межрайонной прокуратуры. 

Приняты меры по устранению выявленных нарушений, их причин и 

условий, им способствующих. 

По данному факту объявлено замечание секретарю-делопроизводителю 

МБОУ «СОШ №1 имени З.С .Абдулаева с.Катар-Юрт» Боковой Л.С. 

Информация о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, 

созданных или выделенных рабочих местах для трудоустройства инвалидов в 

соответствии с установленной квотой для приема на работу инвалидов, будут 
представляться своевременно. 

Выписка из приказа об объявленном замечании прилагается. 

Директора ОУ: ______ /Э.М. Тагилева/ 
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